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OPOSICIONS

2018-19

DOGC Num. 7782 - 7.1.2019. RESOLUCIO EDU/1/2019, de 2 de gener, de convocatoria de concurs oposicié
per a l'ingrés i accés a la funcié publica docent i per a I'adquisicié de noves especialitats.

Han estat moltes setmanes d’incertesa sobre la convocatoéria o no
d'accés a la funcié publica. | també sobre la data de realitzacié, que
finalment sera a partir del juny. A més, es tracta d'una forta retallada,
doncs encara sén necessaries moltes més places per reduir lalt
percentatge d’interinitat actual.

Us informem de manera resumida dels aspectes més importants
d’aquesta convocatoria.

CANVIS [IMPORTANTS RESPECTE A
ANYS ANTERIORS:

- CANVI EN L’ORDRE DE LES PROVES A B.

I'r' g
Es comencga per la presentacié de la programacio AR
didactica i de la unitat didactica.
- Cal tenir en compte en la programacio la perspectiva
de génere i I'atencioé educativa a I'alumnat en el marc d'un

sistema inclusiu.
- Es dona més puntuacio a l’experiéncia docent
prévia (de 5 a 7 punts).
- Calendari de les proves: 15 de juny fins 31 de juliol 2019.

PLACES CONVOCADES

- Cos de mestres: 3.604.

- Cos de professors d'ensenyament secundari (FP): 759.

- Cos de professors técnics d'FP: 642.

Es reserva un 5% del total de places convocades als aspirants que reunint les condicions generals i
especifiques exigides per a d’ingrés al cos al qual opten, tinguin reconeguda pels drgans competents una
disminucid fisica de grau igual o superior al 33%.



Sol-licituds i termini de presentacio

S’ha de formalitzar la sol-licitud telematicament a través de la web del Departament d’Ensenyament
(per aquest mitja, s’aplica un descompte en les taxes). Es pot fer també en paper.

- El termini de presentacio de sol-licituds sera del 16 de gener al 4 de febrer, ambdos inclosos.

- Llista provisional d'admesos i exclosos: en el termini maxim d'un mes, s'ha de fer publica al DOGC la
resolucié que declara aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. Hi ha 10 dies habils per reclamar.
- Els funcionaris de carrera que participin pel procediment d’accés a un cos de grup superior podran
declarar participar sense consumir placa a la sol-licitud i continuar en la placa definitiva ocupada.

Inici i desenvolupament de les proves

- 14 de juny: El procediment selectiu s’inicia préviament amb la prova de coneixements de les dues
llenglies oficials a Catalunya.

- 15 de juny a les 10h del mati acte de presentacioé davant els tribunals i a continuacio s'iniciara la fase
d'oposicio. Lliurament d’'un exemplar de la programacio al tribunal.

- La fase d'oposicio finalitzara abans del 31 de juliol.

- El procediment selectiu finalitzara abans del 31 d'octubre.

- Els aspirants han de ser convocats per a cada part del procediment selectiu mitjangant una citacié unica.

- Un cop comencat el procés, el tribunal fara publics els anuncis en el local on s'estigui celebrant el
procediment selectiu i a través de la pagina: educacio.gencat.cat / Professors / Oposicions / Ingrés i accés
a cossos docents com a minim, amb 14 hores d'antelacié a l'inici de I'actuacié dels aspirants.

- L’ordre d’actuacio dels aspirants s’iniciara amb aquells que el seu primer cognom comenci per la lletra “Y”.

- Les proves corresponents a les especialitats d'idiomes moderns s’hauran de realitzar en l'idioma corresponent.

- Proves de la fase d'oposicio: La fase d'oposicié consta de 2 proves eliminatories, la qualificacio
corresponent a aquesta fase sera la mitjana aritmetica de les 2, sempre que aquestes hagin estat superades
(minim 5 punts). La seva superacié permet a I'aspirant passar a la fase de concurs. Per tal d'obtenir la
puntuacio global, les comissions de seleccioé ponderen en 60% la puntuacié obtinguda en la fase d'oposicio
i en 40% la puntuacio obtinguda en la fase de concurs. La puntuacié global esmentada és la suma de les
puntuacions obtingudes en les 2 fases, una vegada realitzades les 2 ponderacions abans esmentades.
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Fase d’oposicio Minim 5 punts

Primera prova eliminatoria (minim 5)

Té per objecte la comprovacio de l'aptitud pedagogica.
Veure annex 5

Part A) Presentacio6 d'una programacio didactica:
Referent al curriculum d’'una area, etapa o modul de
I'especialitat, com a minim d’un curs. Es pot tenir copia de
programacio presentada i guié d’un full.

La presentaci¢ i defensa de la programacio6 es realitza en
sessio publica.

- Cos de mestres:

La programacio ha d'incloure la planificacié del curriculum
d'un ambit (o de diversos ambits ), area (o de diverses arees)
relacionats amb l'especialitat.

- Cos de professors d'ensenyament secundari i cos de
professorat técnics d'FP:

La programacio didactica ha d'incloure la planificacio del
curriculum d'un crédit o modul professional relacionat amb
I'especialitat per a la qual es participa.

Part B) Elaboracio i defensa oral d’'una unitat didactica:
Escollida d’entre 3 a I'atzar de la propia programacié o del temari
oficial de I'especialitat. Per la preparacié i 'exposicié es pot tenir guié
i material auxiliar, perd sense possibilitat de connexié amb ['exterior.

A) 20’ perala
defensa oral.

Disposa d’1 hora
per preparar
I'exposicio.

B) 20’ pera
I'exposicid

i 5’ per al debat.

Aquesta prova es
valora globalment
de 0 a 10 punts.
Per a la seva
superacio els
aspirants han
d'obtenir una
puntuacio igual o
superior a 5
punts.




Segona prova eliminatoria (minim 5)

Coneixement de I'especialitat

Part A) Prova practica:

En totes les especialitats s'ha de realitzar una prova practica
que permeti comprovar que els aspirants tenen la formacio
cientifica i el domini de les habilitats instrumentals o
técniques. | que demostrin la capacitat per construir les
situacions d'aprenentatge que promoguin l'assoliment de les
competencies dels alumnes, d'acord amb les
especificacions, pautes i criteris que s'inclouen a l'annex 7.
Els exercicis han de ser llegits pels propis tribunals.

Part B) Desenvolupament d'un tema:

Consisteix en el desenvolupament per escrit d'un tema triat
per |'aspirant d'entre un nombre de temes trets a I'atzar pel
tribunal dels corresponents al temari de I'especialitat, tenint
en compte els criteris seglents:

a) Fins a 25 temes: s'ha de triar d'entre 3.

b) Entre 26 i 50 temes: s'’ha de triar d'entre 4.

El temps que es
disposa per ala
seva realitzacio
és d'un maxim de
3 hores.

El temps que es
disposa per a la
seva realitzacio
és d'un maxim de
2 hores.

Puntua de 0 a 10.
Minim 2.5 punts
a cada part.

A) 70%

B) 30%

c) A partir de 51 temes: s'ha de triar d'entre 5.

Fase d’oposicio en el procediment selectiu d’accés a un cos de grup superior

Exposicié oral d’un tema de I'especialitat a qué s’accedeix, triat per
I'aspirant d’entre 8 escollits a I'atzar pel tribunal, del temari de I'especialitat.

2 hores per preparar el
tema. 45’ per I'exposicio.

Fase de concurs (Maxim 10 punts)
Els aspirants que hagin superat la fase d'oposicid han d'al-legar en sessio6 publica, comunicada amb
24 hores d'antelacio pels tribunals, tots els merits que considerin oportuns, d'acord amb el
procediment pel qual participen i segons els barems dels annexos 3 i 4.

1. Experiéncia docent prévia (maxim 7 punts):
1.1. Per cada any d'experiéncia docent en especialitats del cos al qual opta l'aspirant, en
centres publics: 0,7 punt. (Per cada mes 0,0583).
1.2. Per cada any d'experiéncia docent en especialitats de cossos diferents al qual opta
l'aspirant, en centres publics: 0,35 punts. (Per cada mes 0,0292).
1.3. Per cada any d'experiéncia docent en especialitats del mateix nivell o etapa educativa que
l'impartit pel cos al qual opta I'aspirant, en altres centres: 0,15 punts. (Per cada mes 0,0125).
1.4. Per cada any d'experiéncia docent en especialitats de diferent nivell o etapa educativa
que l'impartit pel cos al qual opta I'aspirant, en altres centres: 0,1 punts. Inclou serveis prestats
en universitats, tant si s6n publiques com privades. (Per cada mes 0,0083).
2. Formacioé académica (maxim 5 punts):
2.1. Expedient académic en el titol al-legat (maxim 1,5 punts).
De 6,01 fins a 7,50 punts: 1 punt. De 7,51 fins a 10 punts: 1,5 punts.
2.2. Postgraus, doctorat i premis extraordinaris.
2.2.1. Certificat-diploma acreditatiu d'estudis avancats, titol de Master que no sigui requisit: 1 punt.
2.2.2. Titol de doctor: 1 punt. 2.2.3. Premi extraordinari en el doctorat: 0,5 punts.
2.3. Altres titulacions universitaries.
2.3.1. Titulacions de 1r cicle: 1 punt. 2.3.2. Titulacions de 2n cicle: 1 punt.
2.4. Titulacions d'ensenyaments de régim especial i de formacié professional inicial.
2.4.1. Cada titulacié professional de musica o dansa: 0,5 punts.
2.4.2. Nivell avancgat EOI: 0,5 punts.
2.4.3. Técnic superior d'arts plastiques i disseny: 0,2 punts.
2.4.4. Per cada titol de TSFP o equivalent: 0,2 punts.
2.4.5. Per cada titulacié de técnic esportiu superior: 0,2 punts.




3. Altres meérits (maxim 2 punts):
3.1. Formacié permanent. No inferior a 20 h acumulables.
3.1.1. No inferior a 3 crédits (30 hores): 0,1 punts.
3.1.2. No inferior a 10 crédits (100 hores): 0,25 punts
3.2. Activitats de formacié permanent impartida. Cada bloc de 20 hores impartides: 0,1 punts.
3.3. Pel certificat de nivell superior de catala C2 del MECR: 0,2 punts.
3.4. Domini de llengiies estrangeres.
3.4.1 Per cada certificat de llengua estrangera C1 del MECR: 0,75 punts
3.4.2 Per cada certificat de llengua estrangera C2 del MECR: 1 punt
3.5. Per haver obtingut una puntuacio igual o superior a 6 en la prova de la fase
d'oposicié del procediment d'ingrés lliure en una especialitat del mateix cos.
Entre 6 i 7,4999: es multiplica per 0,15. Entre 7,51 10: es multiplica per 0,2.

Annexos

Annex 1. Temaris ( apartat 6.6.3).

Annex 3. Barem per al procediment d’ingrés lliure. Unicament seran valorats els mérits
perfeccionats fins a la data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds de participacio.
Annex 4. Barem per a la valoracié dels meérits en el procediment d’accés a un cos de grau
superior i en el procediment d’accés a un cos del mateix grup i complement de destinacio.
Annex 5. Criteris per a I’elaboracio6 i presentacio de la programacio didactica i per a la
preparacio i exposicio oral de la unitat didactica.

Annex 6. Normativa d’ordenacio curricular.

Annex 7. Especificacions, pautes i criteris per a la realitzacié de I’exercici de caracter practic.
Annex 8. Model de declaracié jurada o promesa.

Annex 9. Serveis de valoracié i orientacié per a persones amb discapacitat (CAD).

Annex 10. Titulacions equivalents a efectes de docéncia.

Annex 11: Arees territorials.

Accés a la Funcioé Publica diferenciat i per concurs de merits.
La CGT Proposa...
- Accés directe al treball per concurs de meérits (sumatiu i no eliminatori),
aquest concurs de merits tindria en compte:
- La formacié inicial, la capacitacié didactica com a requisit indispensable.
- L’expedient académic, la valoracié de la fase de practiques.
- L’experiéncia docent.
- L’exposicié d’'una unitat didactica i la defensa d’'una programacio.
!:EETB;”?A!? - Actuals interins o substituts: accés directe a la funcio publica mitjangant un
LU L concurs de mérits a partir de 18 mesos de serveis.
Per millorar les teves condicions de treball.... la CGT reivindica:
- Equiparacié amb el professorat Funcionari per gaudir de totes les llicéncies i permisos.
- Cobrar el nomenament sencer, encara que el funcionari s’'incorpori abans, i també els caps de
setmana quan el nomenament finalitzi en divendres.
- El procés d’estabilitat ha de ser dinamic i automatic, de forma que quan l'interi/na accedeixi a la
funcid publica el segiient de la llista es beneficii de I'acord, o bé perqué s’ha arribat al temps minim.
- Acord d’estabilitat per al professorat interi i substitut amb un any d’experiéncia, fins 'accés a la
Funcié Publica i prorrogable.
- Organitzacié de recursos humans centralitzats per municipis o districtes per cobrir substitucions curtes.
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