M Generalitat de Catalunya
Y Departament d’Educacié

Instruccié 2/2020, de 28 de maig, sobre reincorporacié progressiva als centres
educatius d’aplicacio al personal docent al servei de I’Administracio de la Generalitat
de Catalunya amb motiu del coronavirus SARS-CoV-2.

La crisi sanitaria ocasionada pel coronavirus SARS-CoV-2 ha estat un repte per a tota la
societat i ha requerit que la Generalitat de Catalunya prengués mesures extraordinaries per a
la proteccié de la salut de la ciutadania, aixi com que adoptés mesures organitzatives i
preventives respecte del seu propi personal per fer front a la pandémia.

En aquesta tasca, I'esforg, el compromis i la professionalitat de tot el personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat han estat imprescindibles per al manteniment i la prestacié
dels serveis publics durant la situacié d’emergéncia sanitaria.

En els moments inicials de la crisi sanitaria, 'Administracié de la Generalitat es va veure
obligada a reaccionar rapidament en ordre a la proteccié de la salut i la seguretat dels seus
empleats i empleades i va dictar la Instruccié 2/2020, de I'11 de marg, sobre mesures
preventives, de proteccio i organitzatives d’aplicacio al personal al servei de I’Administracio de
la Generalitat de Catalunya amb motiu del coronavirus SARS-CoV-2.

Aixi mateix, es va aprovar la Resolucié del Departament de Salut SLT/720/2020, de 13 de
marg¢, per la qual s’adopten noves mesures addicionals per a la prevencié i el control de la
infeccié pel SARS-CoV-2 (DOGC num. 8084A, de 13.3.2020), la qual va establir en el seu
punt 1, lletra m), I'obligaci6 de limitar la prestacio dels serveis publics a aquells estrictament
necessaris per garantir el correcte funcionament dels serveis basics o estratégics i va ordenar
la restriccio de la mobilitat del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat i de les
entitats del seu sector public institucional, sens perjudici d’aquella que es considerés
indispensable per al manteniment dels serveis publics abans esmentats.

Com a consequéncia, en relacié amb el personal de '’Administracié de la Generalitat de
Catalunya, es va aprovar la Instruccio 3/2020, de 13 de marg, sobre mesures preventives, de
proteccié i organitzatives d’aplicacié al personal al servei de ’Administracié de la Generalitat
de Catalunya amb motiu del coronavirus SARS-CoV-2.

Un cop superada la fase més aguda de la pandémia, s’obre un nou escenari de retorn
progressiu a la normalitat. El full de ruta comu europeu per a l'aixecament de les mesures de
contenci6 de la COVID-19 (2020/C 126/01) estableix tres conjunts de criteris per comengar a
flexibilitzar el confinament: criteris epidemiologics durant un periode prolongat, suficient
capacitat dels sistemes de salut i capacitat de seguiment adequada, totes elles acompanyades
de mesures de proteccio col-lectiva.

En aquest context, el Govern va ratificar, el 20 d’abril de 2020, el Pla de transicié del
confinament, desconfinament gradual i nova normalitat, que estableix que cal desenvolupar
plans d’accio pels Departaments i pel mén local amb 'assessorament d’experts de Salut, del
PROCICAT i del grup d’avaluacié del risc del PROCICAT. Al seu torn, el Govern de I'Estat ha
aprovat el Pla per a la transicié cap a una nova normalitat, de data 28 d'abril de 2020, en el
gual s'estableixen els indicadors a tenir en compte per a efectuar la progressiva desescalada.
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Aixi doncs, en primer lloc, en previsié de la futura reincorporacié presencial al lloc de treball i
per tal de garantir la seguretat i salut de tot el personal, la Secretaria d’Administracié i Funcié
Pudblica va aprovar la Instruccié 4/2020, de 7 de maig, sobre les mesures de prevencio i
seguretat que s’han d’aplicar al personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat de
Catalunya amb motiu del coronavirus SARS-CoV-2. Els departaments de I’Administracio de la
Generalitat i els seus organismes autonoms havien de tenir aquestes mesures de prevencio i
seguretat establertes en els seus plans de contingéncia i restar plenament operatives.

Posteriorment, la Secretaria d’Administracio i Funcié Publica ha aprovat la Instruccié 5/2020,
de 24 de maig, sobre reincorporacidé progressiva als centres de treball, teletreball i altres
mesures organitzatives d’aplicacié al personal al servei de '’Administracié de la Generalitat de
Catalunya amb motiu del coronavirus SARS-CoV-2. Aquesta Instruccié és aplicable al
personal d’Administracié i Técnic i al personal laboral subjecte al VIé Conveni col-lectiu unic
que presta serveis a '’Administracié de la Generalitat i als seus organismes autonoms, pero
no al personal docent.

Per tant, correspon ara determinar d’'una forma organitzada i planificada les actuacions que
han de permetre recuperar gradualment I'activitat presencial dels centres educatius amb la
incorporacié progressiva del personal, sempre en funcié de les indicacions de les autoritats
sanitaries i els plans aplicables en cada moment.

El Departament d’Educacié, va presentar el dia 20 de maig de 2020 el Pla d’obertura de
centres educatius en fase 2 de desescalada en la finalitzacié del curs 2019-2020 i per a
I'organitzacid i funcionament dels centres i els estudis del curs 2020-2021, aprovat pel
PROCICAT, i les instruccions per a I'organitzacié de I'obertura de centres per al desplegament
del Pla.

A I'empara de les competéncies que té atribuides la Secretaria General del Departament
d’Educacio, aprovo aquesta Instruccio.

1. Objecte

1.1. Aquesta Instruccié té per objecte desenvolupar les mesures per a la reincorporacié
progressiva als centres educatius i altres mesures organitzatives d’aplicacié al personal
docent al servei de 'Administracié de la Generalitat de Catalunya amb motiu del coronavirus
SARS-CoV-2, previstes en el Pla d'obertura de centres educatius en fase 2 de desescalada
en la finalitzacié del curs 2019-2020 i per a I'organitzacio i funcionament dels centres i els
estudis del curs 2020-2021, aprovat pel PROCICAT en data 20 de maig de 2020, que també
es concreten en les Instruccions per a l'organitzaci6 de l'obertura de centres per al
desplegament del Pla.

1.2. S’estableixen mesures organitzatives per facilitar la reincorporacio progressiva als centres

educatius del personal docent de I’Administracio de la Generalitat aixi com instruccions en
relacio amb les activitats educatives en la modalitat no presencial.

2. Ambit d’aplicacié
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2.1. Aquesta Instruccié és aplicable al personal docent al servei de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya adscrit als centres educatius.

2.2. Al personal docent que presta servei en dependéncies administratives i serveis educatius,
li sera d’aplicacio el que es preveu a la Instruccié 5/2020, de 24 de maig, de la Secretaria
d’Administracié i Funcié Publica, sobre reincorporacié progressiva als centres de treball,
teletreball i altres mesures organitzatives d’aplicacié al personal al servei de I’Administracio
de la Generalitat de Catalunya amb motiu del coronavirus SARS-CoV-2.

3. Plade reoberturai reincorporacio progressiva en la modalitat presencial

La reincorporacié del personal docent de manera presencial als centres educatius s’ha de
realitzar, durant el mes de juny, en els termes previstos en aquesta Instruccio i en el Pla
d’obertura de centres educatius en fase 2 de desescalada en la finalitzacié del curs 2019-2020
i per a l'organitzacio i funcionament dels centres i els estudis del curs 2020-2021 i les
instruccions per a l'organitzaci6 de l'obertura dels centres educatius en desplegament
d’'aquest Pla.

El centre ha de planificar I'accié educativa i el personal necessari per dur-la a terme d’acord
amb el que s’estableix al Pla.

Les direccions dels centres han d’informar a tots els treballadors i treballadores de la
necessitat de declarar les condicions de vulnerabilitat, casos, contactes estrets i
simptomatologia de COVID19, per tal d’'identificar al personal que podra participar en les
activitats presencials.

Préviament, les direccions dels centres publics de titularitat del Departament han de donar
d'alta a tots els treballadors del centre al GUAC fent servir l'enlla¢ seguent:
https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/pls/apex/f?p=GUAC

Al GUAC cal seleccionar tots els professionals del centre, entrar a la pestanya autoritzacions
i marcar la casella de verificaci6 que apareix al costat de PRESENCIA COVID-19.

Tot el personal, incldos I'equip directiu, ha d’emplenar la declaracié responsable a I'enllag
https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/pls/apex/f?p=ENQ

L’accés a aquesta web es fara mitjancant usuari GICAR.

La direccié dels centres pot respondre la Declaracid6 Responsable accedint directament a
https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/pls/apex/f?p=ENQ

Els grups d’especial vulnerabilitat segons el que ha establert I'autoritat sanitaria sén els
seglents: persones amb diabetis, malaltia cardiovascular, inclosa la hipertensio, malaltia
hepatica cronica severa, malaltia pulmonar cronica, insuficiencia renal cronica,
immunodepressio, I'obesitat morbida (IMC>40), cancer, dones embarassades i més grans de
60 anys.

Aquestes persones no poden prestar serveis ni participar en les a les activitats del centre del
mes de juny de forma presencial i continuaran prestant serveis en la modalitat no presencial.


https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/pls/apex/f?p=GUAC
https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/pls/apex/f?p=ENQ
https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/pls/apex/f?p=ENQ
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La informaci6 de la declaracio responsable sera tractada directament pel personal sanitari de
les unitats de Prevencio de Riscos Laborals, encarregat de la gestié sanitaria del COVID-19.

4. Mesures de reorganitzacio interna en la prestacié de serveis presencials

Cada centre educatiu ha d’elaborar el seu Pla dobertura amb I'acompanyament de la
inspeccié educativa préviament a l'inici de les activitats presencials amb 'alumnat.

El pla d’'obertura de cada centre ha de preveure, com a minim, el nombre de professionalsila
previsid d’alumnat que assistira presencialment al centre, I'organitzacié de I'accié educativa
presencial, dels grups d’alumnes i de professorat, els horaris dels grups i la identificacié dels
espais que ocupa cada grup-classe. També ha d’incloure la planificacié de les actuacions
d’atencié personalitzada o acci6 tutorial en grup reduit, que preveu el centre educatiu.

Aquest pla d’obertura s’ha de portar a terme amb els recursos disponibles identificats en el
pla i ha de fer possible la continuitat de I'accio telematica, tal i com s’esta portant a terme, fins
al final del curs. Aixi mateix, ha de fer constar explicitament que es garanteixen totes les
mesures de seguretat establertes.

5. Personal docent amb fills o filles menors o persones dependents a carrec.

5.1. El personal docent amb fills o filles menors de 14 anys o persones dependents a carrec
que hagi de prestar serveis presencials gaudira de preferéncia en I'aplicacio dels sistemes de
flexibilitat horaria, regim de torns i d’horaris especials que el centre determini per tal de dur a
terme les activitats educatives presencials fins a final del curs 2019-20

5.2. El personal docent amb fills o filles menors de 12 anys o persones dependents a carrec
que s’hagi vist afectat pel tancament de centres educatius, de gent gran o persones
discapacitades, sempre que es tracti de families monoparentals o en qué l'altre progenitor
presti serveis presencials a jornada complerta en el sector public o privat, no esta obligat a
prestar serveis de forma presencial i podra continuar prestant-los en la modalitat no presencial.
Cal acreditar alguna d’aquestes circumstancies mitjangant la presentacié d’'una declaracio
responsable de la persona interessada relativa a qué no hi ha ninga que pugui fer-se carrec
dels fills o filles o de les persones dependents i adjuntar el volant de convivéncia i el certificat
de 'empresa o organisme en el que presten servei les persones adultes que conviuen en el
domicili amb indicaci6é dels horaris en qué presten serveis. Aquestes circumstancies podran
ésser objecte de verificacio pels 0rgans o serveis responsables i per part de la Inspecci6 de
Serveis.

6. Mesures en relacié amb la prestacio de serveis en la modalitat no presencial.
S’entén per prestacié de serveis en la modalitat no presencial la forma d’organitzacié del

treball en virtut de la qual la jornada es desenvolupa, fora del centre educatiu, mitjangant I'iis
de les tecnologies de la informacié i la comunicacio.
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El personal que presti serveis en la modalitat telematica té dret a la desconnexi6 digital i se li
ha de garantir, fora de la franja horaria de disponibilitat establerta, el respecte al seu temps de
descans i a la seva intimitat personal.

Les jornades prestades en la modalitat no presencial equivalen a les hores de la jornada
establerta per a la modalitat presencial.

La distribucié de les hores d’'una jornada en horari efectiu de treball ha de respectar la franja
horaria acordada de disponibilitat. La resta de jornada en régim no presencial admet una
flexibilitat total, respectant les pauses i els descansos entre jornades.

7. Formacio6

Els cursos, jornades, congressos, seminaris, simposis i altres activitats de formacié
organitzats pel Departament d’Educacio es realitzaran de forma prioritaria mitjangant I'is de
les tecnologies digitals.

8. Reunions

8.1 S’han d’evitar les reunions de treball de caracter presencial, especialment aquelles que
impliquin mobilitat de treballadors i treballadores. Les reunions s’han de realitzar amb les eines
i solucions digitals que el centre en disposi..

8.2 En el cas que esdevingui indispensable celebrar reunions presencials, s’han d’aplicar les
mesures de seguretat i higiene de conformitat amb les instruccions emeses a I'efecte.

9. Viatges
Es posposen o s’anul-len els viatges organitzats pels centres educatius.
10. Vigéncia

Aquesta Instruccio6 té efectes a partir de la seva signatura i té vigéncia fins a la fi del curs 2019-
2020.
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