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ZONA BAIX VALLES DESEMBRE 20

Escoles i instituts del Baix Valles (Badia del Vallés, Barbera, Cerdanyola, Montcada i Reixac
i Ripollet), USTEC-STES, Intersindical-CSC Ensenyament, CGT Ensenyament.

09.12.20 Assemblea telematica (12.30h)

Propera Assemblea: dimecres 20 de gener a les 12.30h

https://meet.jit.si/AssembleaZonaBaixValles

1. Incidencies

- Docents del col-lectiu de risc davant la Covid-19 obligades a tornar als centres, en molts casos sense ni
tan sols una adaptacié del lloc de treball per minimitzar el risc de contagi.

- No totes les substitucions s’estan cobrint des del primer dia tal com s’havia promeés. Alguns de centres
estan esperant la substitucid de docents des de fa setmanes, mentre a les aules es salva precariament la
situacié de l'abséncia de professorat a costa de la qualitat educativa: sacrificant desdoblaments, atencions
en petit grup, tutories i suports d’educacié especial.

- Incompleixen els seus propis protocols i no es fa PCR a professorat en contacte estret amb casos positius
als centres, o no es confinen grups tot i tenir casos positius. Aquests protocols no sén clars i resten
subjectes a interpretacions, creant confusié i incertesa.

- Es retarden les PCR al punt que en alguns casos s'opta per no confinar els grups per haver passat molts
dies des del primer positiu detectat.

- EPIs. No s’han subministrat les mascaretes FFP2 exigides, ara Serveis Territorials diu que només sén pel
personal especialment vulnerable, i la compra de gels hidroalcoholics esta anant a carrec dels centres,
generant en molts casos unes despeses que limitaran seriosament I'economia de les escoles i instituts. | les
mascaretes, no protegeixen. Caldria guardar les factures de tot el material que estem comprant, tant
centres educatius com personal dels centres.

- Han hagut de suspendre a mitges unes oposicions esperpéntiques, davant el risc que ja vam avisar que
suposaven enmig d'una pandémia. Ara, tenim una previsio, el 9 de gener.

- No es respon a les sol-licituds de permisos i consultes. Els Serveis Territorials reconeixen estar en
situacio de col-lapse perd no es fa res per revertir-la. Evalisa. Demanem Junta de Personal.

Aqguesta inaccié del Departament provoca que moltes decisions restin a la discrecio de les Direccions, amb
I'increment de responsabilitat i feina que aixd suposa, | provocant tractes desiguals i més incertesa.

Volem mostrar el nostre suport i animem a les direccions a fer public i denunciar aquesta situacié:
increment de responsabilitat, assumpcié de tot tipus de tasques que no els hi pertoca, estrés, ...

2. Mobilitzacions i concentracioé 12 de desembre

Concentracié convocada per I’Assemblea Groga. Per uns centres educatius publics, de bressol a
universitats, oberts, segurs i de qualitat: menys demagogia i més recursos!l. L'AG crida a reactivar les
Assemblees Grogues locals i altres espais assemblearis de la comunitat educativa a nivell local i a participar
a la concentracio del proper 12 de desembre. 17.30h Placa Sant Jaume.

Manifest i L.

Recordeu que les restriccions de mobilitat no afecten el dret de manifestacid, i que la concentracié del dia
12 es realitzara tenint en compte les mesures de prevencid de la transmissid de la COVID-19 que es
contemplen en aquests casos (distancia de seguretat, Us de mascareta, pancartes o cartells agafats per una
sola persona).


https://meet.jit.si/AssembleaZonaBaixValles
https://assembleagroga.wordpress.com/

La USTEC ha anunciat la seva intencié de convocar vaga a I'ensenyament public abans de les eleccions
catalanes del 14 de febrer.

Manifest assemblees Barcelonés Nord

S’ha creat una coordinadora d'assemblees de treballadores de centres educatius i ha redactat un
MANIFEST. Animen a fer el mateix a la resta de territoris i/o a adherir-se.

MANIFEST i ADHESIONS al blog de I’Assemblea Intercentres del Barcelonés Nord

Aquesta assemblea mostra el seu suport i s'adhereix al manifest i animem a tots els centres a fer el mateix.

Dimecres grocs

Animem a tothom a expressar el nostre descontent. Pensem que una bona manera de comencar seria
restaurar els dimecres grocs. Tothom, cada dimecres, amb samarreta groga.

3. Suport a Les Fontetes

La Generalitat va posar sobre la taula el curs passat no oferir places de P3 a I'Escola Les Fontetes de
Cerdanyola, argumentant poca demanda. Una possibilitat que Educacié ara assegura que no esta prevista.

Es va crear una comissié amb I'Ajuntament i els Serveis Territorials d'Educacié per treballar la problematica
de Les Fontetes. Al setembre, perd, van veure com el departament destinava part de les aules de I'edifici
d'educacié infantil per posar-hi despatxos.

L’AFA Les Fontetes han presentat una proposta formal representa un compromis acceptable que d'una
banda implica una adaptacidé per part de l'escola i també del Servei Educatiu, de l'altra busca una
convergéncia entre les necessitats de I'una i de l'altre. | sobretot, no perjudica el desenvolupament del
projecte educatiu del centre ni el treball de revitalitzacié de 'escola. (Més informacid)

Manifestem tot el nostre suport a la comunitat educativa de Les Fontetes (Cerdanyola).

4.Oposicions TEEI - Plataforma d’'Interines TEEI

La Plataforma d'Interines TEEI continUa exigint la paralitzacié definitiva de les seves oposicions. Dilluns van
fer una concentracié al Departament. las manifestantes han leido un manifiesto en el que han expuesto su
situacion y han entrado en el registro de la conselleria sus propuestas para "estabilizar las 800 plazas de
TEEI que hay en Cataluna", ha dicho a Efe una de las integrantes de la plataforma, Nonna Llensa.

La plataforma rechaza el actual concurso porque "muchas de las especialistas podrian quedar sin empleo,
pese a contar con una experiencia laboral de mas de 13 aflos", ya que, segun fuentes sindicales, se espera
gue mas de 5.000 especialistas opten a las 756 plazas convocadas.

El colectivo de las TEEI, formado por unas 800 profesionales, es practicamente femenino, con edades
aproximadas entre 50 y 55 anosy, al no tener en cuenta la antigledad en la convocatoria, "se abre la puerta
a la exclusién laboral de mujeres trabajadoras", han denunciado las afectadas.

En el texto entrado en la conselleria, las afectadas recuerdan que unas 200 TEEI han presentado demandas
judiciales contra el proceso de oposicién, cuyos juicios esta previsto que empiecen a finales del préximo
mes de marzo.

5. Oposicions docents - Pindo - Docents en frau de llei per
abus de temporalitat

Segona prova Oposicions 2020

La segona prova de les actuals oposicions esta prevista pel 9 de gener, sempre i quan sigui possible, i totes
les persones aspirants que s'hi hagin de presentar seran convocades pels tribunals respectius a través del
"Tauler de l'aspirant". En tot cas Els models de declaracions responsables i les mesures de seguretat estan
publicades (les pots mirar al Tauler de 'aspirant), perd denunciem que la distancia de seguretat no esta
prevista pel moment de realitzar la prova.


http://cgtense.pangea.org/IMG/pdf/manifest_assemblees_bnord_13nov2020.pdf
https://assembleesbnord.wordpress.com/2020/11/24/the-journey-begins/
https://lesfontetesamparevista.blogspot.com/2020/11/si-no-trobeu-local-us-fem-lloc-lescola.html
http://educacio.gencat.cat/ca/arees-actuacio/professors/oposicions/ingres-acces-cossos-docents/2019/tauler-aspirant/

Pensem que es torna a evidenciar el menyspreu i total falta de respecte per part del Departament a
les seves treballadores.

Oposicions 2021

El Govern ha aprovat 'oferta d'un total de 3.152 places de funcionaris de cossos docents no universitaris per
al 2020, per a l'estabilitzacid i la reposicid de les plantilles de professorat. ACORD GOV/153/2020

PINDO - Docents en frau de llei per abus de temporalitat

S’ha constituit la Plataforma d’Interines Docents en frau de llei per abus de temporalitat.. La podeu trobar al

twitter (@QP_InDo) o al Telegram (https:/tme/joinchat/C5j6lhmIOPAShvn7OEX9IA). Si es el vostre cas us

animem a participar.

6. Denunciem la situacioé de les treballadores vulnerables dels
centres educatius

S’estan donant casos de tot tipus, pero el Departament esta abandonant de nou a les seves treballadores:

e Denegaci6 de baixes per part de I'lCAM (Institut Catala d'Avaluacions Mediques), en moltes ocasions
no adequadament comunicades, afegint indefensid, a la situacié que ja pateix la persona.

e Persones que van ser catalogades de nivell de risc 1 o 2 pels Serveis de prevencid, contradient els
informes medics del metge o la metgessa de capcalera que considera que la patologia esta molt
més descontrolada. Moltes d'aguestes persones han tornat a reclamar perqué es torni a valorar la
seva situacid i la majoria no reben resposta o reben respostes contradictories.

e Incompliment dels requeriments indicats pels serveis de prevencid perqué aquestes persones
poguessin tornar a la feina. FFP2 insuficients, incompliment de les distancies de seguretat,
ventilacié impossible o defectuosa, ...

e Molta gent amb una desinformacio preocupant de la situacid en que es troben, no saben si estan de
baixa o no, ni els arriben informes, o els hi arriben informacions contradictories.

e Dones embarassades obligades a anar a treballar sotmetent-les a situacions de risc.

Si no es poden complir les mesures sanitaries, a aquestes treballadores se les hauria d'adaptar el lloc de
treball, i a no ser possible que se'ls hi proporcioni la incapacitat temporal.

L'adaptacié del lloc de treball és que puguin fer teletreball, que és el que volen la majoria d'aquestes
treballadores. Aquesta decisioé resta en mans de les direccions dels centres, ja saturades de responsabilitats.

Exigim que Salut laboral del departament d'Educacioé treballi per tenir un protocol d'actuacié clar i segur
per les seves treballadores. Que de manera contundent i publica contempli els centres educatius dins el
risc 2. | que posi els mitjans i els esforcos perqué les persones amb risc puguin fer teletreball, perqué en la
majoria de casos és possible, i quan aixdo no sigui possible, es procedeixi a la incapacitacié temporal.

En definitiva, exigim que les treballadores siguin tractades amb l'atencid i dignitat que es mereixen.

7. Desaparicié del cos de professorat de técnics d'FP i
equiparacio salarial

L’'esmena del Grup Socialistes i del Grup Unidas Podemos opta per I'accés directe de totes les especialitats
del cos de PTFP al cos de PS, mentre que el professorat quedaria adscrit, de moment, al cos d'PTFP, el qual
esdevindria un cos a extingir. Es a dir, es proposa desvincular les especialitats docents del professorat, i
després, previa consulta a les Comunitats Autdonomes, establir un procés d’'accés del professorat a les seves
propies especialitats, ara ja adscrites al subgrup Al

L'esmena no determina com haura de ser agquest procés d' «accés», pero si dona a entendre que tan sols hi
podran optar aquells docents que tinguin la titulacidé académica que es determini en el seu moment per a
I'accés al cos de Professors de Secundaria.

Al mateix temps, segons la proposta, sera cada Comunitat Autonoma la que determinara en el seu territori
els terminis en qué es desenvolupara el procés d'accés, i seran aquestes les que concretaran en el seu
territori el format final d'agquest accés.


https://dogc.gencat.cat/ca/pdogc_canals_interns/pdogc_resultats_fitxa/?action=fitxa&documentId=888769&language=ca_ES
https://twitter.com/P_InDo
https://t.me/joinchat/G5j6lhmJOpAShvn7OFX9IA

Volem mostrar la nostra preocupacié per I'ambiguitat amb la que tant PSOE com Unidas Podemos
plantegen la posible equiparacidé salarial entre el cos de Professors d’'Educacié Secundaria (Que imparteixen
docéncia a la Formacié Professional 590EC) i el cos de Professors Tecnics d'FP (591EC).

En l'actualitat, i des de fa gairebé 30 anys, existeix una discriminacié salarial entre aquests dos cossos
docents, quan en la practica estan exercint idéntiques funcions en la docéncia dels Moduls Professionals
d'FP. Aquesta discriminacié en drets, per0 no en deures, sempre ha estat denunciada per la CGCT
Ensenyament.

Full USTEC:

Comunicat CGT Ensenyament: Equiparacié salarial cos secundaria (590) i cos PTPF (591)

8. Altres informacions

Principals canvis respecte al procediment del 9 de setembre de 2020:
- Possibilitat de fer el diagnostic mitjangcant PCR o test antigenic.
- El periode de quarantena s'ha escurcgat a 10 dies.

- Quan s'esta en espera del resultat de la PCR d'un infant o adolescent amb simptomes, els germans o
germanes o convivents adults que vagin o treballin a un centre educatiu s’hauran de confinar en espera del
resultat.

- Aclariments sobre el procediment a seguir quan es confirma un cas positiu.

- Periode de temps pel qual una PCR o un TAR o una serologia IgG eximeix de la realitzacié de quarantena:
de 6 a 3 mesos.

- Aclariment sobre el nivell de risc als centres educatius (NR1).
- Enllag a la Tragacovid.

- Incorporacié d'un annex amb les autoritzacions i cartes disponibles

Propera Assemblea: dimecres 20 de gener a les 12.30h
https://meet.jit.si/AssembleaZonaBaixValles



https://antiga.sindicat.net/w/fullinf/full408.pdf
http://cgtense.pangea.org/spip.php?article5937
https://canalsalut.gencat.cat/web/shared/continguts_per_compartir/ENS/salut-escola/documentacio/escoles/gestio-casos-centres-educatius.pdf
https://meet.jit.si/AssembleaZonaBaixValles

