MANIFEST DAVANT DEL CONSORCI CGT
D’EDUCACIO DE BCN 8M 2024 e

Estem davant el Consorci d’educacié de Barcelona en aquest piquet de la VAGA
GENERAL FEMINISTA per exigir politiques publiques feministes en educacié.
Recordem que som un sector fortament feminitzat.

Denunciem la manca de recursos a causa de la inversioé deficitaria en I'educacio
publica. Portem anys de retallades, impulsades ja per ERC temps enrere, i a sobre
rebem molts menys diners que I'escola concertada.

Volem que s’assoleixi el 6% del PIB. El desgavell de les proves PISA, gliestionables
en si, posa de manifest que el deteriorament del sistema educatiu catala és fruit
d’'una greu manca d'inversio i d’'estratégia consensuada amb la comunitat educativa.
Mentre el Departament dona I'esquena a les principals organitzacions
representatives de les families i de les professionals de I'educacio, va de la ma
d’entitats privades com la Fundacié Bofill, impulsant canvis en els plans d'estudi i les
formes de fer, amb una clara mercantilitzacié de I'educacid. A més, la manca de
recursos fa que I'alumnat no estigui ben ates. Recursos necessaris perque es
desplegui realment el decret d’educacié inclusiva i es redueixin les ratios,
s'incrementin les plantilles docents i de professionals especialitzats en atencié a la
diversitat.

Exigim una millora de les condicions laborals i salarials dels col-lectius que fan una
feina imprescindible per sostenir 'educacidé publica: el personal PAS, PAE, de neteja,
de cuina o el sector del lleure... feines dutes a terme majoritariament per dones.

Exigim la no discriminacio de les entitats dissidents o dones que decideixen ser
mares, i que poden perdre la feina pel decret de plantilles que permet escollir el
personal docent per entrevista. Exigim el dret de les mares de families
monoparentals a gaudir de les mateixes setmanes de cura dels nadons que les
families biparentals. Es molt greu que, malgrat i reconéixer-se'ls judicialment aquest
dret, el Departament d’'Educacioé ha recorregut les senténcies i les mesures cautelars;
demostrant, una vegada més, que el seu feminisme és pur marqueting.

Marqueting com la no inversié de recursos i hores per tal de treballar la coeducacio
a les aules. Lultima del Departament és la generaci6 d’'una figura de coordinacié de
coeducacid, convivéncia i benestar de I'alumnat (COCOBE), on hi ha barrejat el



bullying i la convivencia amb la coeducacid. | per si no fos prou nyap, no hi ha
pressupost per cobrar aquest carrec i les direccions li han hagut d'adjudicar a algu
que ja en tingui un per no haver-lo de pagar. Una mostra més de la manca de
seriositat per part del Departament davant aquests temes.

Finalment, exigim més recursos i més dialeg! Que s’escoltin les veus de la comunitat
educativa per poder construir consensuadament una educacié publica, laica,
feminista, en catala i de qualitat, 'educacid que es mereixen les noves generacions
gue viuen en aquest territori.

No només volem reclamar millores de I'administracié publica, també apostem per
una educacié popular i revolucionaria que acabi superant I'educacio burgesa,
heteropatriarcal, racista, capacitista i capitalista actual que només fomenta les
desigualtats i les discriminacions.

VISCA VISCA VISCA LA LLUITA FEMINISTA



