
ALTRES DISPOSICIONS

DEPARTAMENT D'EDUCACIÓ I FORMACIÓ PROFESSIONAL

Ordre EDF/56/2025, de 8 d'abril, per la qual es modifica l'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del
procediment de promoció docent per estadis

D'acord amb la disposició addicional trenta-unena de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educació, el Govern ha
d'establir els criteris exigibles per al reconeixement d'estadis de promoció al personal docent no universitari.

D'altra banda, la disposició transitòria setena de la Llei 5/2012, del 20 de març, de mesures fiscals, financeres i
administratives i de creació de l'impost sobre les estades en establiments turístics, preveu que el Govern
adeqüi les condicions i els criteris exigibles per al reconeixement d'estadis de promoció al personal docent no
universitari, i que revisi els períodes mínims de permanència als efectes de la promoció i els mecanismes i
efectes corresponents amb la finalitat de garantir una major progressivitat i compatibilitat amb la carrera
professional docent.

En aplicació d'aquesta disposició s'aprova l'Acord GOV/29/2012, de 27 de març, d'aplicació de mesures
excepcionals en matèria de personal docent no universitari dependent de la Generalitat de Catalunya durant el
període 2012-2015, en el qual es preveu que cal modificar la regulació vigent per adaptar-la a les previsions de
l'Acord i, en conseqüència, es dicta l'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promoció
docent per estadis.

Actualment, aquest procediment ha estat revisat i actualitzat en el marc de la negociació col·lectiva amb els
representants del personal funcionari docent no universitari, realitzada a la Mesa Sectorial, així com amb els
representants del personal laboral en el Comitè Intercentres. Els acords assolits en aquesta Mesa Sectorial,
firmats per CCOO i UGT el 25 de gener de 2024, van ser ratificats per l'Acord del Govern del 30 d'abril de
2024, mentre que els acords obtinguts al Comitè Intercentres, el 29 de juliol de 2024, van ser adoptats per la
Comissió Negociadora del VI Conveni Col·lectiu Únic de Catalunya del Personal Laboral de la Generalitat de
Catalunya, en data 31 de juliol de 2024, i publicats al DOGC el 28 d'octubre de 2024 mitjançant la Resolució
EMT/3757/2024, de 21 d'octubre. Per tot l'anterior, i amb l'objectiu de garantir una adequació més precisa a
les necessitats actuals del col·lectiu docent i als criteris de progressivitat i compatibilitat amb la carrera
professional docent, es considera necessari introduir modificacions en l'Ordre que regula el procediment de
promoció docent per estadis.

Per això, efectuat el tràmit de consulta als representants sindicals de la Mesa Sectorial del personal funcionari
docent no universitari i del Comitè Intercentres, i d'acord amb l'Acord del Govern de 30 d'abril de 2024 que
ratifica l'Acord de la Mesa Sectorial de Negociació del personal funcionari docent no universitari, de 25 de gener
de 2024, l'Acord de la Comissió Negociadora del VI Conveni Col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal
laboral de la Generalitat de Catalunya, pel qual es modifiquen diversos articles i s'incorpora un nou Annex (10)
relatiu al professorat laboral dels centres educatius del Departament d'Educació, de data 31 de juliol de 2024, i
l'Acord de la CIVE de 3 de març de 2025, pel que s'interpreta el punt 4 del nou Annex 10 del VI Conveni
Col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya.

Ordeno:

Article 1

Es modifica l'article 1 de l'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promoció docent per
estadis, que queda redactat de la manera següent:

“Article 1

Objecte

Establir el procediment de promoció docent per estadis d'aplicació a tots els funcionaris docents de carrera, en
pràctiques i interins en actiu. També serà aplicable al professorat laboral dels centres educatius inclòs en
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l'article 20 bis del VI Conveni Col·lectiu Únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de
Catalunya.”.

Article 2

Es modifica l'article 2 de l'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promoció docent per
estadis, que queda redactat de la manera següent:

“Article 2

Característiques

1. La promoció retributiva dels col·lectius detallats en l'article 1 d'aquesta Ordre, es realitza mitjançant cinc
estadis diferents de promoció que comporten diferents nivells retributius del complement específic.

2. Els elements definidors del sistema de promoció docent són els següents:

a) La permanència en servei actiu o serveis especials en cossos docents, o amb contracte laboral com a
professorat dels centres educatius inclòs en l'article 20 bis del VI Conveni Col·lectiu Únic d'àmbit de Catalunya
del personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

b) La implicació en el millorament dels resultats del centre.

c) El desenvolupament de funcions d'especial responsabilitat o representativitat.

d) La formació permanent i acadèmica.

e) La participació en activitats complementàries, colònies i plans d'entorn i la creació de materials educatius
digitals.”.

Article 3

Es modifica l'article 3 de l'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promoció docent per
estadis, que queda redactat de la manera següent:

“Article 3

Requisits

1. A partir de l'1 de gener del 2024, per assolir un estadi de promoció es necessiten 10 crèdits distribuïts entre
els elements definidors del sistema de promoció docent de la manera següent:

6 crèdits corresponen a serveis prestats, serveis especials en cossos docents o amb vinculació laboral docent.

Els crèdits restants fins a 10 corresponen a: la implicació en el millorament dels resultats del centre; el
desenvolupament de funcions d'especial responsabilitat o representativitat durant el període corresponent a
l'estadi que s'ha completat; la formació permanent i acadèmica durant el període corresponent a l'estadi que
s'ha completat; la participació en activitats complementàries, colònies i plans d'entorn i la creació de materials
educatius digitals, i han d'estar repartits equilibradament durant el període temporal.

2. L'estadi s'assoleix el mateix dia en què es completa el nombre mínim exigible de crèdits de promoció
docent, prèvia presentació de la sol·licitud, d'acord amb allò que s'estableix a l'article 9. Els efectes econòmics
es reconeixen el mes següent al mes en què s'assoleix l'estadi. Si la sol·licitud és posterior a la data
d'assoliment, la data de reconeixement és la de la sol·licitud i els efectes econòmics es reconeixen al mes
següent de la presentació de la sol·licitud.”.

Article 4

Es modifica l'article 4 de l'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promoció docent per
estadis, que queda redactat de la manera següent:

“Article 4

Permanència en servei actiu o serveis especials en cossos docents o amb contracte laboral com a professorat
dels centres educatius inclòs en l'article 20 bis del VI Conveni Col·lectiu Únic d'àmbit de Catalunya del personal
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laboral de la Generalitat de Catalunya.

Per cada curs complet: 1 crèdit.

A l'efecte de l'assoliment d'estadis, es consideren els serveis prestats en centres educatius públics en cossos
docents com a personal funcionari de carrera, en pràctiques o interí, com a professor de religió, com a
personal docent contractat en règim laboral, i com a educador en una llar d'infants pública.”.

Article 5

S'afegeixen tres disposicions transitòries, la Primera, la Segona i la Tercera, a l'Ordre ENS/330/2014, de 6 de
novembre, amb el contingut següent:

“Disposicions transitòries

Primera

Als docents que no han assolit el primer estadi per no tenir nou anys de serveis prestats, però en tinguin sis
anys o més, se'ls reconeixerà d'ofici el primer estadi amb efectes de l'1 de gener del 2024, i constarà la data
d'assoliment de quan van fer els sis anys de serveis prestats. Als docents que no han assolit el segon estadi
per no tenir quinze anys de serveis prestats, però en tinguin dotze anys o més, se'ls reconeixerà d'ofici el
segon estadi amb efectes de l'1 de gener del 2024, i constarà la data d'assoliment de quan van fer els dotze
anys de serveis prestats. Així mateix, als docents que no han assolit el tercer estadi per no tenir vint-i-un anys
de serveis prestats, però en tinguin divuit anys o més, se'ls reconeixerà d'ofici el tercer estadi amb efectes de
l'1 de gener del 2024, i constarà la data d'assoliment de quan van fer els divuit anys de serveis prestats.

En tots els casos amb independència de quan van assolir els anteriors estadis.

Segona

En compliment de la disposició transitòria primera, de forma excepcional, s'apliquen els estadis a tothom
només pels anys de servei, sense tenir en compte els altres crèdits.

Tercera

Aquesta modificació es podrà fer efectiva a partir de la publicació de la modificació de l'Ordre ENS/330/2014,
de 6 de novembre, del procediment de promoció docent per estadis.”.

Disposició final

Aquesta Ordre entra en vigor l'endemà de la seva publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
sense perjudici de la data d'efectes prevista en els articles 3 i 5 per la respectiva regulació.

Barcelona, 8 d'abril de 2025

Esther Niubó Cidoncha

Consellera d'Educació i Formació Professional

(25.100.061)
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