Ajuntament
de Barcelona

Gereéncia de Persones, Organitzacié i Administracio Electronica
Direccid de Serveis de Relacions Laborals, Igualtat i Prevencio

Acord de la Mesa General de Condicions de Treball Comunes del personal funcionari i
laboral de I’Ajuntament de Barcelona

En data 30 de juliol de 2025, es negocia en el si de la Mesa General i es signa pels sindicats CCOO,
UGT, CSIF i CGT i I'Administracid la segiient proposta d’Acord en relacié a l'articulacié del
dimensionament i gestio de les categories Mestra A2 i Educadora B:

1. Manteniment del dimensionament real a data 1 de setembre de 2025 (405 Mestres A2 i 460
Educadores B) fet que implica la desafectacidé de les dotacions marcades de Mestres
d’escoles bressol a extingir del subgrup A2.

2. Cobertura de les noves vacants generades, ja sigui per baixes o per creacié de noves places,
de manera correlativa amb un percentatge del 50% de la categoria Educadora subgrup B i
50% de la categoria Mestra subgrup A2.

3. Creacid d’'una Comissié de Seguiment per tal de garantir una previsié de cobertures de treball
equilibrades entre les dues categories i evitar un eventual desequilibri, que es reunira un
minim d’un cop per curs escolar o a peticié d’una de les parts.

4. En relacié a la gestié de la borsa de treball per cobertures temporals, es determinen dues
propostes, identificades com a Proposta A i Proposta B, son:

a. PROPOSTA A —Manteniment de les dues borses de treball per cada categoria, on la
crida sera per ordre d’antiguitat de dies treballats entre les dues borses de treball de
les dues categories, amb independéncia de la categoria que generi la necessitat de
cobertura, sempre que la cobertura no suposi un desajust en el compliment del
Decret 282/2006, fet que suposara oferir la cobertura a la borsa de la categoria de
Mestra A2.

b. PROPOSTA B - Manteniment de les dues borses de treball per cada categoria on la
crida sera respectant la categoria que genera la necessitat de cobertura amb
independéncia del nimero de dies treballats.

A peticié dels sindicats de la Mesa general es sotmet a referendum vinculant dues propostes
diferenciades:

Proposta A es votara sobre els punts 1, 2, 3 i 4A.

Proposta B es votara sobre els punts 1, 2, 3 i4B.

Disposicio transitoria
A data 1 de setembre de 2025 els nomenaments es realitzaran d’acord a I'establert al punt 1
d’aquest acord.

Administracié Sindicats
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