
 

 

 

 

 

Comunicat Conjunt: Allò que és essencial no es maltracta! Prou d'incertesa i 
precarietat en l'Educació! 

Des de la CNT Ensenyament i la CGT Ensenyament alcem la veu amb contundència i 
indignació davant el nou atropellament que pateixen les companyes dels equips 
socials i els centres educatius públics de Catalunya. El silenci còmplice i l'opacitat 
del Departament d'Educació i Formació Professional són inacceptables. Ja n'hi ha 
prou! 

Mentre el Departament s'omple la boca amb promeses d'increment de places, la 
realitat és una bufetada de menyspreu i engany. La incertesa recau sobre les més de 
400 places (375 de TIS i 85 d’ES) que depenen dels Fons Socials Europeus. En el 
darrer CI van assegurar que després dels estudis perceptius s’anunciaria la 
continuïtat d’aquest programa.Tanmateix, avui des del servei territorial de les Terres 
de l’Ebre s'ha avisat algunes companyes que tenen plaça fixa, però estan ocupant 
una plaça programa, que la mobilitat a places vacants es farà efectiva ja, perquè les 
"places programa" no estan garantides per "manca de diners". Aquest cinisme és 
intolerable! 

Estem a 23 de juliol i més de 400 llocs de feina, entre TIS i ES, estan sense 
confirmar! Els rumors i els moviments erràtics de l'Administració apunten a un 
escenari desolador: un acomiadament massiu de personal IMPRESCINDIBLE per al 
sistema educatiu català. Això és un atac frontal a la dignitat de les treballadores i a 
la qualitat de l'educació pública! 

Des de la CNT i la CGT, exigim: 

1. TRANSPARÈNCIA ABSOLUTA sobre les adjudicacions de les 10 places de 
TIS i la totalitat de les places d’EEE, TEEI i fisio que s'havien promès i no 
s’han ofert. 

2. GARANTIA IMMEDIATA de la continuïtat de TOTS els programes que 
depenen dels fons europeus i el seu compromís INQÜESTIONABLE de  

 

 



 

convertir-los en places estructurals. La comunitat educativa mereix 
estabilitat.  

3. UN SISTEMA DE SELECCIÓ DE PLACES JUST I EQUITATIU, on les 
treballadores tinguin la llibertat de decidir on volen treballar, sense 
coaccions ni opacitat. 

Aquesta situació es podria resoldre amb l’increment de places d’equips socials 
anunciat per la consellera d’educació Anna Simó l’anterior legislatura.   

Per això cal invertir en educació pública i que d’una vegada per totes arribem com a 
mínim el 6% del PIB.   

La nostra paciència s'ha esgotat! El Departament d'Educació ha traspassat tots els 
límits. La dignitat de les treballadores i la qualitat de les nostres escoles i instituts 
públics no són negociables. 

És l’hora de mobilitzar-nos! Us mantindrem informades a través de les nostres 
xarxes socials i convocarem les accions necessàries per defensar els drets de 
l'alumnat, les famílies i les treballadores de l'educació pública. 

Aquest curs, S'HA ACABAT LA PAU SOCIAL!  

Dignitat i lluita col·lectiva!  

CNT Ensenyament Catalunya CGT Ensenyament 

 

 


