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ANNEX IV: ACORD D'HOMOLOGACIO DEL PERSONAL DOCENT

Pacte d'homologacié

Reunits a Barcelona 3 de desembre de 1993, en representacié de I'Ajuntament
de Barcelora, el Sr. Ramon Barnusell Lloveras amb qualitat de Coordinador de
Serveis de I'Area de Personal, i la Sra. Montserrat Casas i Vilalta, Coordinadora
de I'Area d'Educacio, i en representacié dels treballadors, la sra. Montserrat
Calvo per part de CC.00., els Srs. Conrad Carreras i Eloi Valdecantos per part

de UGT i les Sres. Ndria Pons i Conxita Arrecivita per part de CSIF, i actuant

com a secretaria la Sra. Montserrat Sefal, després d'una llarga discussio es
signa 'ACORD D'HOMOLOGACIO segient: -

1. El present acord afecta al personal docent municipal, funcionaris i contractats
laborals, (professors :d'ensenyament secundari, professors tecnics de
formacié professional, mestres, técnics mitjans d'educacié i técnics auxiliars
d'educacid) que presten els seus serveis a les escoles primaries,
secundaries, especials, adults, serveis educatius i serveis pedagogics.

S'estudiara cas per cas la inclusié a I'ambit d'aplicacié d'aquests acords del
personal de les categories indicades que presten els seus serveis en altres

sectors de I'Area d'Educaci6 en base a les funcions que desenvolupen en els
seus llocs de treball. :

2. La carrera professional dels Professors d'Ensenyament Secundari es

completara amb la creacié del cos de catedratic en el curs 1994-95 amb les
-Mmateixes condicions de la Generalitat de Catalunya.

3. Es garantitza al personal de les categories docénts indicades ‘a l'apartat 1er.

que presti els seus servéis_ a altres ambits de I'Ajuntament l'aplicacié de
- I'esquema retributiu docent en el moment de la reincorporacié a les tasques
docents a [I'lnstitut Municipal d'Educacié, amb el reconeixement de la

antiguitat i els restants drets que puguin correspondre'l de la seva anterior
tasca docent. ;
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4. Amb la finalitat d'equiparar les condicions de treball dels docents municipals

amb les corresponents del personal d'homéleg a condicié de la Generalitat,
linstitut Municipal d'Educacié pactara, conjuntament amb la representacié
~ sindical, les reformes a introduir en matéria de calendari i mecanismes de
control horari, continuant en vigor les: diferents modalitats de dedicacio
ampliada, normal o reduida que actualment es venen realitzant, i entenent-se
que la jornada normal de I‘Ajuntament equival a la normal de la Generalitat.




5. Es procedira a efectuar. les adaptacions retributives necessaries a fi

d'aconseguir en la nomina del corrent mes de desembre la definitiva
3 homologacio retributiva i la liquidacié total de les retribucions per a qualsevol
: concepte que es deu als afectats, inclos el nou concepte salarial de' sexeni o
estadis, fins el 31 de desembre de 1993, de manera que a partir del proxim
exercici s'aconsegueixi a carrec de |'Institut Municipal d'Educacié, sense
atrasos pendents, la plena equiparacio a tots els efectes amb I'estructura i

quanties retributives fixades al personal docent homoleg de la Generalitat de
Catalunya.

Als efectes previstos en el paragraf anterior, I'Ajuntament abonara a la
! nomina d'aquest mes de desembre, a més de les quantitats procedents
S habituals, la quantia completa sense cap descompte de la prima d'assisténcia
T 1_puntualitat corresponent a I'exercici de 1993, aixi com l'import que, per
/e concepte del complement especific de docéncia en funcié dels nous estadis,
han acreditat els funcionaris docents de la Generalitat de Catalunya en els
mesos d'octubre a desembre de 1993. '

il

P
-

6._Amb efectes de primer de gener de 1994, la prima d'assisténcia i puntualitat
passa a convertir-se en un _complement personal transitori en la guantia

mensual resultant de dividir entre 12 la prima acreditada el 1993 contemplada
en la seva totalitat, absorbint-se de l'import aixi establert les quantitats
corresponents als estadis acreditats i els que s'aconsegueixin en el futur per
a cada un dels interessats fins a la seva completa extincio. La resta de
I'estructura retributiva sera modificada en el sentit d'incorporar els mateixos
] conceptes, graus, nivells, quanties i pagues que les corresponents . al
: ' personal homoleg de la Generalitat, aplicant-se al total de les retribucions
iguals increments al que aquesta fixi i amb els mateixos calendaris i efectes. \
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Acta de la sessié dé! pacte d'homologacié
ACTA MESA SECTORIAL D'ENSENYAMENT

Data: Dia 3 de desembre de 1993

« ﬂ\
Lloc: Plaga Espanya (Area d'Educacic) | \ =
Hora: 12 hores del mati _ ' B
Assistenté:
E . Per 'Ajuntament de Barcelona:
i Pt - - |
o RaménBarnusell = Coordinador de Serveis de I'Area de Personal
[ { Montserrat Casas Coordinadora Serveis de I'Area d'Educacié S
Jordi Ametli6 Director de Relacions Laborals
- Angel Pons Assessor de la Coordinacié de Serveis de Person
H "J.Oriol Marti Assessor laboral de I'Area d'Educacié s
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Per la representacio sindical:

Conrad Carreras U.G.T

Eloi Valdecantos U.G.T

Montserrat Calvo C.C.0.0

Conxita Arrecivita A.l-C.S.lLF

Nuria Pons A.l-C.S.lLF

Montserrat Senal Cap del Departament de Professorat i Centres

Educatius actuant com a Secretaria.

Abans d'entrar en la discussié de I'Acord a signar, la Sra. Montserrat Calvo,
representant de CC.0O., fa unes puntualitzacions que recolzades per les altres
Centrals Sindicals, queden reflectides en la redaccid final del document que
s'adjunta a I'Acta.

- Clausula 1a. paragraf 1er.

- On diu “professor - densenyanga secundaria’, ha de dir "professor
d'ensenyament secundari”. :

- On diu "personal docent municipal", s'ha d'afegir "funcionaris i contractats
laborals" ' '

- Es suprimeixen les tres Ultimes linies.

- Clausula 1a., paragraf 2on.

- Suprimir 4a. i 5a. linia.

- = Clausula 4a. ; o ¥

Queda redactat de la seglient manera: ”

"Amb la finalitat d'equiparar les condicions de treball dels docents
municipals amb les corresponents del personal d’homologa condicid de la
Generalitat, Institut Municipal d'Educacié pactara conjuntament amb la
representacid sindical, les reformes a introduir en matéria de calendari i
mecanismes de control horari, continuant en vigor les diferents modalitats
de dedicaci6 ampliada, normal o reduida que actualment es venen
realitzant, i entenent-se que la jornada normal de I'Ajuntament equival a la
“normal de la Generalitat." "ol

- Clausula 5a. :
- 3a. linia, s'afegeix el segiient:
“definitiva homologacié retributiva"

" No queden reflectides de forma taxativa, en el document de referéncia, les

questions que tot seguit, es detallen:

- L'homologacié es fara amb efectes 31 de desembre de 1993.
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‘Que el personal docent procedent de la Institucié Avillar Chavorros i Patronat

Domenec, tinguin idéntic sistema retributiu | condicions de treball que la resta
de personal docent homologat.

La Sra. Casas hi esta dacord, malgrat depen de les qiestions
pressupostaries dels Patronats la seva efectivitat.

Que l'entitat que homologa és Ajuntament de' Barcelona, no ['Institut
Municipal d'Educaci¢, és a dir, tot el personal docent passara al 'IME ja
homologat.

Que abans del 31 de desembre de 1993 es pactin els mecanismes de control,
aixi com la desaparicid fisica dels rellotges de les escoles.

La Sra. Casas, fa palesa que estudiara el tema, a fi de tenir, les mateixes
condicions que el personal homdleg de la Generalitat, i que no entorpeixi el
funcionament de les Escoles.

Homologacio calendari i treball com la Generalitat. _
Manteniment horari base 35 hores (equivalent a 37'30 hores Generalitat). Es’
respecten els horaris personals diferenciats (30, 40 hores)... etc.
Cataleg: :

Nivell B-21:  Mestre primaria i adults

Nivell B-24: ©  Professor Técnic FP

Nivell A-24: Professor ES -

Nivell A-26:  Catedratic ES'

La resta de clausules del Conveni (Pactes de condicions laborals per al

personal municipal) que no afectin a allo acordat, resten en vigor.

S'acaba la sessié a les setze hores, de tot el qual s'entén aquesta acta, que un
. cop llegila i trobada correcta la signa amb mi la secretaria que certifica.
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